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1.   Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників
	Характеристика дисципліни за формами навчання

	
	Денна форма
	Заочна форма

	Вид дисципліни (обов’язкова чи вибіркова)
	Обов’язкова
	Обов’язкова

	Мова викладання, навчання та оцінювання
	українська
	українська

	Загальний обсяг у кредитах ЄКТС / годинах
	3кр/90год
	3кр/90год

	Курс
	ІV
	ІV

	Семестр
	VІI
	VIІ

	Кількість змістових модулів із розподілом:
	2
	2

	Обсяг кредитів
	3
	3

	Обсяг годин, у тому числі:
	
	

	Аудиторні: 
	
	

	     Лекційні
	20
	6

	     Семінарські / Практичні
	20
	4

	     Лабораторні
	
	

	Самостійна робота 
	50
	80

	Індивідуальні завдання
	
	

	Форма семестрового контролю
	залік
	залік


2. Мета й завдання навчальної дисципліни

Мета: формування у студентів знань, умінь і навичок виховної роботи, а також у забезпеченні їхнього особистісного розвитку як майбутніх класних керівників, суб’єктів виховної діяльності. Це передбачає розвиток у студентів здатності і готовності проєктувати та застосовувати сучасні педагогічні технології, аналізувати та оцінювати різноманітні психолого-педагогічні, методичні фактори, прогнозувати розвиток педагогічних процесів.
Завдання:

- надання студентам знань теоретичних положень основ виховної роботи шляхом індивідуальних та групових занять у визначенні конкретних завдань виховного впливу на учнів; 

- научіння визначення рівня вихованості учнів і рівня розвитку колективу;

 - вивчення ефективних шляхів впливу на розвиток особистості; 

- оволодіння практичними навичками організації та проведення виховної роботи в різноманітних формах; 

- ознайомлення зі стратегією координування виховних впливів педагогів, сім’ї, громадськості; 

- регулювання і корегування міжособистісних стосунків у колективі;

 - планування виховної роботи.

3. Компетентності та програмні результати навчання за ОП.

· ІК. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у професійно-педагогічній діяльності, що передбачають застосування теоретичних положень педагогіки, психології та окремих методик навчання і викладання, а також характеризуються комплексністю умов.

· ЗК – здатність вчитися і оволодівати знаннями. Мати потребу вдосконалювати і розвивати свій інтелектуальний і загальнокультурний рівень; самостійно набувати і використовувати нові знання й уміння. 

· ЗК – здатність генерувати нові ідеї. Бути готовим проявляти ініціативу, приймати доцільні та відповідальні рішення в проблемних ситуаціях; діяти в нестандартних ситуаціях і нести соціальну, етичну відповідальність за прийняті рішення.

· ЗК – здатність працювати в команді. Вміння ставити актуальні завдання, спрямовувати свої зусилля на досягнення цілей, вмотивовувати всіх суб’єктів соціальної взаємодії на їх розв’язання; будувати свою діяльність відповідно до моральних, духовних, етичних і правових норм, працюючи в команді. Володіти навичками самоорганізації та саморегуляції.

· ФК – проектувальна. Здатність і готовність проектувати та застосовувати сучасні педагогічні технології з метою забезпечення оптимальних умов пізнавальної діяльності учнів, аналізувати та оцінювати різноманітні психолого-педагогічні, методичні фактори, передбачати можливі наслідки їх застосування.

· ФК – організаційна. Здатність організувати навчально-пізнавальну, виховну діяльність учнів, організації їх самостійної, пошукової роботи, проведенні педагогічних читань, виставок, конкурсів, у розробленні навчально-методичних матеріалів щодо покращення якості роботи та професійної майстерності. 

· ФК – автономізаційна. Здатність до саморозвитку, творчості, самовизначення, самоосвіти, конкурентоспроможність.

ПРН3. Знати сучасні концепції, завдання, зміст, методи, організаційні форми загальної середньої освіти; особливості та інструментарій психолого-педагогічного супроводу освітнього процесу; методи діагностики та корекції психофізичного розвитку дітей; види і засоби контролю.
ПРН4. Знати традиційні та інноваційні технології організації і проведення методичної роботи в освітньому закладі за напрямами, зумовленими посадовими обов’язками вчителя.

4. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль І. ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ КЛАСНОГО КЕРІВНИКА

Тема 1. Методи, прийоми та засоби виховання.
Поняття про методи виховання. Засоби та прийоми виховання. Класифікація методів виховання: методи формування свідомості особистості; методи формування досвіду суспільної поведінки і діяльності; методи стимулювання поведінки і діяльності вихованців; методи контролю і аналізу ефективності виховного процесу. Умови оптимального вибору і ефективного застосування методів виховання.

Тема 2. Документально-процесуальна робота класного керівника
Основні функції класного керівника. Планування роботи класного керівника. Показники вихованості учнів. Методи вивчення вихованості учнів. Циклограма роботи класного керівника.

Тема 3. Методика виховної роботи з важковиховуваними дітьми.
Сутність поняття «важковиховувані діти». Соціально педагогічні причини появи важковиховуваних дітей. Принципи, шляхи і засоби перевиховання. Структура перевиховання.

Тема 4. Взаємодія класного керівника і сім'ї у вихованні школярів.
Розкрити сутність поняття “сім’я”, різновиди сімей. Основні функції сім’ї. Методи вивчення сім’ї:метод документалістики; метод опосередкованого вивчення сім’ї; метод спостереження і прямого вивчення сім’ї; метод ретроспективного аналізу біографій; анкетування; метод незакінчених речень; тестування.

Тема 5. Методика роботи з батьками та проведення батьківських зборів.
Методи роботи вчителя з батьками. Чинники ефективної взаємодії класного керівника з батьками. Організація та проведення батьківських зборів. Форми роботи вчителя з батьками. Колективні форми роботи. Батьківський комітет класу. Індивідуальна робота з батьками.

Тема 6. Організація позаурочної діяльності школярів

Форми позакласної виховної роботи. Структура класної години. Особливості колективної творчої справи (КТС). Методика організації колективних творчих справ. Позашкільна виховна робота.
Тема 7. Форми і методи позаурочної виховної роботи класного керівника

Методика організації виховного заходу. Методика оформлення виховного  заходу. Умови ефективного проведення виховного заходу. Виховний захід і виховна година – розмежування двох понять.

Змістовий модуль ІІ. ТВОРЧІСТЬ І МАЙСТЕРНІСТЬ У ПЕДАГОГІЧНІЙ ПРОФЕСІЇ

Тема 1. Сутність та зміст педагогічної майстерності та творчості вчителя, шляхи її реалізації.

Педагогічна діяльність та її структура. Компоненти педагогічної діяльності. Педагогічна практика та педагогічний досвід. Критерії визначення рівня педагогічного досвіду. Суть поняття «педагогічна майстерність» учителя. Елементи педагогічної майстерності. Коротка характеристика елементів педагогічної майстерності вчителя. Особливості зовнішньої та внутрішньої техніки вчителя: складові, характеристика, шляхи удосконалення. Рівні оволодіння педагогічною майстерністю. Конкурс «Вчитель року» як критерій вияву та утвердження майстрів педагогічної справи.

Тема 2. Учитель-вихователь як суб’єкт творчої педагогічної праці.

Професійно необхідні, периферійні та професійно недопустимі якості вчителя. Професіограма вчителя сучасної школи.

Тема 3. Теоретико-технологічні основи професійно-педагогічної діяльності.

Поняття педагогічної ситуації. Мотиви виникнення педагогічних ситуацій. Типи педагогічних ситуацій за характером протікання подій. Етапи розв’язання педагогічної ситуації. Характеристика основних етапів розв’язання педагогічної ситуації. Поняття «педагогічна ситуація» та «педагогічна задача». Методи розв’язання педагогічної ситуації. Правила майстерного розв’язання педагогічної ситуації.

5. Структура навчальної дисципліни
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	с
	інд.
	с. р.
	
	л
	п
	с
	інд.
	с. р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


	Модуль 1

	Змістовий модуль І  Організація діяльності класного керівника

	Тема 1. Методи, прийоми та засоби виховання

	9
	2
	
	2
	
	5
	14
	2
	
	2
	
	10

	Тема 2.  Документально-процесуальна робота класного керівника
	9
	2
	
	2
	
	5
	14
	2
	
	2
	
	10

	Тема 3. Методика виховної роботи з важковиховуваними дітьми
	9
	2
	
	2
	
	5
	12
	2
	
	
	
	10

	Тема 4.  Взаємодія класного керівника і сім'ї у вихованні школярів
	9
	2
	
	2
	
	5
	10
	
	
	
	
	10

	Тема 5.  Методика роботи з батьками та проведення батьківських зборів
	9
	2
	
	2
	
	5
	10
	
	
	
	
	10

	Тема 6. Організація позаурочної діяльності школярів
	  9
	2
	
	2
	
	5
	10
	
	
	
	
	10

	Тема 7. Форми  і методи позаурочної виховної роботи класного керівника 
	9
	2
	
	2
	
	5
	10
	
	
	
	
	10

	Разом за І змістовий модуль
	28
	14
	
	14
	
	35
	80
	6
	
	4
	
	70

	Змістовий модуль ІІ. Творчість і майстерність у педагогічній професії

	Тема 8. Сутність та зміст педагогічної майстерності та творчості вчителя, шляхи її реалізації
	9
	2
	
	2
	
	5
	
	
	
	
	
	5

	Тема 9. Учитель-вихователь як суб’єкт творчої педагогічної праці
	9
	2
	
	2
	
	5
	
	
	
	
	
	5

	Тема 10. Теоретико-технологічні основи професійно-педагогічної діяльності.
	9
	2
	
	2
	
	5
	
	
	
	
	
	

	Разом за ІІ змістовий модуль
	27
	6
	
	6
	
	15
	10
	
	
	
	
	10

	Усього годин 
	90
	20
	
	20
	
	50
	90
	6
	
	4
	
	80

	Модуль 2

	ІНДЗ
	
	
	-
	-
	
	-
	
	
	-
	-
	-
	

	Усього годин
	90
	20
	
	20
	
	50
	90
	6
	
	4
	
	80


6. Теми семінарських занять

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	Денна
форма
	Заочна
форма

	1
	Методи, прийоми та засоби виховання
	2
	2

	2
	Документально-процесуальна робота класного керівника
	2
	2

	3
	Методика виховної роботи з важковиховуваними дітьми
	2
	

	4
	Взаємодія класного керівника і сім'ї у вихованні школярів
	2
	

	5
	Методика роботи з батьками та проведення батьківських зборів
	2
	

	6
	Організація позаурочної діяльності школярів
	2
	

	7
	Форми і методи позаурочної виховної роботи класного керівника
	2
	

	8
	Сутність та зміст педагогічної майстерності та творчості вчителя, шляхи її реалізації
	
	

	9
	Учитель-вихователь як суб’єкт творчої педагогічної праці
	2
	

	10.
	Теоретико-технологічні основи професійно-педагогічної діяльності.
	2
	

	
	Всього
	20
	4


7. Самостійна робота

Короткий опис форми самостійної роботи і змісту навчального матеріалу для студентів
	№ теми
	Зміст навчального матеріалу
	Кількість годин

	
	
	Денна

форма
	Заочна

форма

	Тема №1
	1. Розкрити сутність поняття самовиховання і перевиховання.

2. Основні засоби виховання.


	5
	10

	Тема №2
	1. Можливі види контролю за діяльністю класного керівника.

2. Основні права та обов’язки класного керівника.

3. Перелік документації, пов’язаної з виконанням повноважень класного керівника.


	5
	10

	Тема №3
	1. Типи девіацій.

2. Типи  сімей, у яких можлива поява важковиховуваної дитини,  причини її  винекнення.

3. Принципи роботи з важковиховуваними дітьми А.С.Макаренка
	5
	10

	Тема №4
	1. Роль сім’ї  у розвитку дитини.

2. Етапи спільної роботи вчителя і батьків.

3. Педагогічна культура сучасної сім’ї та педагогічна освіта батьків.

4. Шляхи підвищення педагогічних знань батьків.
	5
	10

	Тема №5
	1. Форми роботи вчителя з батьками.

2. Колективні форми роботи.

3. Батьківський комітет класу.

4. Індивідуальна робота з батьками.

5. Письмове тестування за темою “ Методика роботи з батьками та проведення батьківських зборів”. 

6. Самостійно розробити один із методів роботи вчителя з батьками (детальна анкета для батьків, запитання бесіди, тестування для батьків) 

7. Підготовити і провести фрагмент батьківських зборів. 
	5
	10

	Тема №6
	1. Колективний аналіз проведених виховних годин з використанням інтерактивних методів навчання.


	5
	10

	Тема № 7.
	1. Колективний аналіз КТС
	5
	10

	Тема № 8
	1. Учитель у житті дитини. Функції вчителя у в суспільстві. 

2. У чому полягають відмінності ключових понять “Педагогічна майстерність”, “Педагогічна творчість”, Педагогічна діяльність? 

3. Підготовитися до виступу “Я і моя професія”.

4. Вивчити літературу про педагогічну майстерність видатних педагогів з метою поглиблення педагогічного досвіду (А.С. Макаренко, В.О. Сухомлинський).
	5
	10

	Тема № 9
	1. Розвиток ідей В. Сухомлинського з формування творчої особистості в педагогічній теорії та практиці сучасної освіти України. 

2. Типологія особистості вчителя, її значення для становлення та розвитку творчої педагогічної індивідуальності.

 3. Методи оцінювання професійно важливих якостей та творчого потенціалу особистості. 


	5
	

	Тема № 10
	1. Усвідомлення проблеми і формування педагогічної ситуації. 

2. Майстерність учителя у розв’язанні педагогічних ситуацій.

 3. Фронтальний поетапний аналіз педагогічної ситуації.

 4. Пригадати із шкільного життя або скласти самостійно та записати на окремому аркуші три педагогічні ситуації. 

5. Фронтальний поетапний аналіз педагогічних ситуацій. 

6. Розв’язати педагогічні ситуації за поданою схемою повного аналізу, що подається наприкінці папки. 
	5
	

	
	Всього 
	50
	80


8. Індивідуальні завдання

Індивідуальне навчально-дослідне завдання

Підготувати та оформити папку з матеріалами за темою «Виховна робота в школі». Зміст папки:

1. Ігри з детальним описом їх проведення (10 штук).

2. Конкурси з детальним описом їх проведення (10 штук).

3. Плани-конспекти виховних годин, з використанням інтерактивних методів навчання (3 штуки).

4. Розробка сценаріїв виховних заходів (3 штуки).

5. Матеріали, щодо роботи з батьками (лекції для батьків, зразки проведення тестувань та анкетувань для батьків, плани батьківських зборів, по 3 штуки).

6. Матеріали щодо ЛОТ (довільні).

9. Методи навчання

Словесні: лекція (традиційна, проблемна, лекція-прес-конференція) із застосуванням комп’ютерних інформаційних технологій (PowerPoint – Презентація), семінари, пояснення, розповідь, бесіда. Лекції з використанням сучасних інформаційних технологій, інтерактивні методи в процесі обговорення питань семінарського заняття («Мікрофон», «Прес-метод», «Мозкова атака», «Акваріум», «Ажурна пилка», «Коло ідей», «Займи позицію», «Навчаючи-учуся», «Громадські слухання», «Суд від свого імені», Розігрування ситуації у ролях», робота у парах, «Два – чотири – усі разом», дискусії та ін.).                                                                                                   

10. Методи контролю

Поточне оцінювання під час практичних занять, тематичне тестування, ІНДЗ, підсумковий контроль.

Враховуючи те, що питома вага оцінки кожного з видів навчальної роботи студента у підсумковій (загальній) оцінці визначається, виходячи із їх вагомості у теоретичній та практичній підготовці фахівця, структури та змісту навчальної дисципліни, кількість балів розподілено так:

11. Критерії оцінювання результатів навчання
Основними критеріями оцінювання знань студентів є:
1) характер і якість підготовки студента до заліку;

2) ступінь усвідомлення навчального матеріалу, розуміння того, про що повідомляється;

3) повнота, правильність і точність відповіді;

4) уміння застосовувати набуті знання;

5) мовленнєве оформлення відповіді.

Оцінка «5» ( А ) «відмінно»  ставиться, якщо студент показав:
· ґрунтовні знання з предмету;
· термінологічно точне знання основних понять, їх правильне  застосування;
· вміння дати розгорнуту, логічно побудовану відповідь, яка демонструє ерудицію і глибокі знання студента, відповідає вимогам культури мови;
· вільно використовує набуті теоретичні знання під час аналізу практичного матеріалу, демонструє високий рівень засвоєння практичних навичок.
Оцінка «4,5» (В) «добре»  ставиться, якщо студент показав:
· термінологічно точне знання основних понять, але недостатнє вміння їх застосування; 
· практичні навички, що опираються на теоретичну підготовку;
· вміння висловлювати свої міркування з дисципліни, але припускається певних неточностей і помилок у логіці викладу теоретичного матеріалу або при аналізі практичного.
Оцінка «4» (С) «добре»  ставиться, якщо студент показав:

· вміння дати розгорнуту логічну відповідь, але бракує чіткої аргументації, мають місце мовні огріхи;
· практичні навички поступаються теоретичній підготовці; домінує репродуктивний тип відповіді.
Оцінка «3,5» (Д) «задовільно» ставиться, якщо студент показав:
· у визначенні термінології допущені недоречності і невідповідності, недостатні вміння її застосування;
· 
відповідь неповна, основні положення недостатньо аргументовані, допущені мовні помилки.

Оцінка «3» (Е) «задовільно» ставиться, якщо студент показав:

·  неточності у знаннях, відсутність вмінь оцінювати факти та явища;

·  слабкі навички самостійного аналізу теоретичних та практичних проблем, запропонованих студенту;

·  задовільні навички ведення наукової дискусії;
·  відповідь неповна, основні положення слабко аргументовані, допущені мовні помилки.

Оцінка «2» (FХ) «незадовільно» ставиться, якщо студент показав:

· слабкі знання  змісту курсу;

· низький рівень знань;
· поверхову відповідь, наявність  грубих помилок у фактичному матеріалі, мова бідна, невиразна.

Оцінка «2» (F) «незадовільно» ставиться , якщо студент показав:

· відсутність знань змісту курсу;

· відсутність загально-гуманітарного та наукового мислення;

· відсутність практичних навичок.

Критерії оцінювання ІНДЗ
	№ п/п
	Критерії оцінювання роботи
	Максимальна кількість балів за кожним критерієм

	1.
	Ігри з детальним описом їх проведення (10 штук).
	5 балів

	2.
	Конкурси з детальним описом їх проведення (10 штук).
	5 балів

	3.
	Плани-конспекти виховних годин, з використанням інтерактивних методів навчання (3 штуки).
	5 балів

	4.
	Розробка сценаріїв виховних заходів (3 штуки).
	5 балів

	5.
	Матеріали, щодо роботи з батьками (лекції для батьків, зразки проведення тестувань та анкетувань для батьків, плани батьківських зборів, по 3 штуки).
	5 балів

	6.
	Матеріали, щодо ЛОТ (довільні)
	5 балів

	
	Разом
	30 балів


Шкала оцінювання ІНДЗ

	Рівень виконання
	Кількість балів, що відповідає рівню
	Оцінка за традиційною системою

	високий
	25-30
	відмінно

	достатній
	19-24
	добре

	середній
	11-18
	задовільно

	низький
	0-10
	незадовільно


12. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти

Для денної форми

	Модуль 1


	Модуль

2

(ІНДЗ)
	Підсум-ковий контроль (письмове тестування)
	Сума

	ЗМ1
	ЗМ2
	
	
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	Т8
	Т9
	Т10
	
	
	

	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	30
	20
	100


Для заочної форми навчання

	Модуль 1


	Модуль

2

(ІНДЗ)
	Підсум-ковий контроль (письмове тестування)
	Сума

	ЗМ1
	
	
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	
	
	

	15
	15
	15
	15
	20
	20
	100


Шкала оцінювання: національна та ЄКТС
	Оцінка за шкалою ЕСТS
	 

Визначення
 
	Оцінка
за націон.
системою
	Оцінка
за сист.
в УДПУ

	А
	Відмінно – відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок
	5
	90-100%

	В
	Дуже добре – вище середнього рівня з кількома помилками
	4
	82-89%

	С
	Добре – правильна робота з певною кількістю помилок
	4
	75-81%

	D
	Задовільно – непогано, але зі значною кількістю помилок
	3
	69-74%

	E
	Достатньо - виконання задовольняє мінімальні критерії
	3
	60-68%

	FX
	Незадовільно – потрібно доопрацювати на перездачу
	2
	35-59%

	F
	Незадовільно – обов’язковий повторний курс
	2
	1-34%

	ABCDE
	Зараховано
	 
	60-100%

	FXF
	Не зараховано
	 
	1-59%


 

13. Рекомендована література
Основна
1. Бабій І.В. Моральне виховання старших дошкільників засобами народної педагогіки. Умань, 2012. 241 с.
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16. Лозова В. І. Теоретичні основи виховання і навчання: навчальний посібник. Харків, 2002. 400 с. 

17. Осадченко І.І. Основи педагогічної творчості та майстерності. Умань: ПП Жовтий О.О., 2012. 169 с.

18. Пихтіна Н.П. Основи педагогічної техніки. Київ: Центр учбової літератури, 2013. 312 с.

19. Технології виховної роботи з дітьми: історія та сучасність. Умань : Жовтий О.О., 2016. 120 с.

Допоміжна

1. Горохівський П. Використання елементів контрпропаганди на уроках історії України. Збірник наукових праць Уманського державного педагогічного університету. Вип. 1, 2022. С. 6–13.
2. Здоровий мікроклімат у школі : посібник для шкільної адміністрації. Упор. А. Говорун. Київ. : 2000. 45 с.

3. Зязюн  І. А. Педагогіка добра : ідеали і реалії : наук.-метод. посіб. І. А. Зязюн. Київ : МАУП, 2002. 312 с.

4. Иванова Н. Как получить «портрет» ученика. Директор школи. Украина. 2000. № 4. С. 51–56.
5. Коберник О. М. Теорія і методика психолого-педагогічного проєктування виховного процесу в школі. Київ : Науковий світ, 2001. 134 с.
6. Кулаковська С. Організація роботи з батьками в сучасному закладі освіти. Шкільний світ. 2003. № 25–28. С. 83–92.

14. Інформаційні ресурси
1. Національна бібліотека України імені В.І. Вернадського. URL:  http: // www.nbuv.gov.ua 

2. Концепція національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року. 
URL: https://nus.org.ua/wp-content/uploads/2022/06/62a0421e24258666156501.pdf
3. Закон України про освіту (Відомості Верховної Ради (ВВР), 2017, № 38-39, ст.380) URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
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